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Servicio Técnico Hotel Aries y subcontrata
Estimacion y valoracion de los costes del personal,
toma de decisiones de subcontratar el servicio.

Jose Ignacio Gonzdlez Gémez
Departamento de Economia Financiera y Contabilidad - Universidad de La Laguna

Basado en; Revisado V.25

1 Enunciado

El Hotel Aries se estd planteado

L o F Franquicia: "Ser.Tec Hoteleros Canarios”
subcontratar el servicio técnico y ha

Presupuesto de prestacion de servicios v condiciones

recibido el presupuesto de la Franquicia: Operarios técnicos promedio mensuales 2
"Ser.Tec Hoteleros Canarios” con las Equipamiento ténico propio
siguientes condiciones: Se excluye el material y respuesios necesarios

Importe anual:  80.000 €lafio

Por otro lado, debemos considerar las condiciones econdémicas relacionadas con el
departamento de servicio técnico de nuestro hotel que son las siguientes:

Condiciones técnicas y economicas del Departamento N.2 Otros costes vinculados al servieio son:
Servicio Tacnico de Hotel Aries

. Consumo de material para reparaciones:  15.000 €/afio
N1. Costes de Personal . . N . n

Promedio de operarios al afo- 3 Amortizaciones de maquinaria y equipe;  25.000 €/afio

Dias trabajo mensual por operario: 25 dias

Jornada Laboral (horas-dia) 6 hridia

Estimaciones de coste laboral mensual por operario

del deianamento sei in convenio
Calendario laboral segin convenio colectivo para el ejercicio Concepto

en curso - Sector Hosteleria - Convenio Provincial Complemente por Prendas de trabajo 3[],[][] £
Dias Naturales del Afio: 365 dias Gastos de Locomocion y Dietas normales 4000 €
_ Vacaciones retribuidas 7 d!as Complem.de calidad y tiempo de trabajo (idiomas | etc.) 125,00 €
Dias de descanso semanal -Afio 52 dias
Permisos (promedio) 5 dias Complementos Puesto de Trabajo (turnos, etc) 200,00 €
Fiestas no recuperables 12 dias Sueldo Base Mes prorrateado las pagas extras 140000 €
Imprevistos (enfermedad, etc.) 10 dias Seg. Social Trabajador 6.50%
R Seq. Social Empresa 28,00%
Comedor Colectivo-Catering 3500 €
Dtras Cargas Asesoria Laboral 70,00 €
IRPF 10,00%
Se pide:

a) Dias trabajados y horas disponibles al afio/ trabajador

b) Coste total salarial de la empresa mensual y por operario

c) Coste hora promedio por operario del servicio técnico

d) Decidir si aceptamos el presupuesto de la subcontrata o mantenemos el dpto. de
servicio técnico del hotel. Justificar la respuesta.

Con el fin de facilitar la resolucién del problema se facilita la siguiente plantilla, se ruega
ajustarse a ella, aunque los calculos y resultados se realicen a aparte.
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Plantilla

Total horas y dias disponibles por operario afio
Dias de trabajo por operaric al afio

Hras disponibies Afio por operario frabajador

1 Sueldos y Salarios
I.a Reiribuciones Salariales

1.b Reiribuciones No Salariales

Sueldo Bruto - Total Devengado
2 Cargas Obligatorias

3 Cargas Voluntarias

4 Otras Cargas

Calculos Base

A Base de Cotizacion a la Seg. Social

B [RPF (Estimado *)

C Total liguide a percibir por trabajador/es

D Coste foral salavial para la empresa en &l periodo
E Coste hora promedio de operario servicio téchico

F Total de costes de personal al afic

Solucicn foma de decisiones
Total de costes estimados al afio

(1) Servicio técnico propic

(2) Franguicia

Interesa
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Total Empleado/s
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2 Soluciéon

4
SUELDOS Y CARGAS CARGAS
SALARIOS OBLIGATORIAS VOLUNTARIAS [| OTRAS CARGAS
Retribuciones Salariales Seguridad Social Servicios al personal Seleccion
Retribuciones no Salariales | | Seguridad e Higiene Formacion Control de personal
Transporte, elc elc.
RNS Complemente por Prendas de trabajo 9000 € 30,00 €
RNS Gastos de Locomocion y Dietas normales 120,00 € 40,00 €
RS Complementos de calidad y tiempo de trabajo (incentivos,idiomas |, etc.) 3500 € 125,00 €
RS Complementos Puesto de Trabajo ( turnos, responsabilidad, etc) 600,00 € 200,00 €
RS Sueldo Base Mes prorrateado las pagas extras 420000 € 1.400,00 €
SST Seg. Social Trabajador 6,50% 6,590%
S5E Seg. Social Empresa 286.00% 28,00%
CV Comedor Colectivo-Catering 105,00 € 35,00 €
ac Otras Cargas Asesoria Laboral 210,00 € 70,00 €
IRPF IRPF 10.00% 10.00%
Total horas y dias disponibles por operario afio
Dias de trabajo por operario al afio 265 dias
Hras disponibles Afio por operario trabajador 1.590 Horas

Total Empleadoys

1 Sueldos y Salarios

1.a Refribuciones Salariales 5175 €
1 b Retribuciones No Salariales 210 €
Suelde Bruto - Total Devengado 5.385,00 €

2 Cargas Obligatorias

2.a Seg Social Empresa (Estimado £): 28 0% 1.449,00 €

2.k Seg. Social Trabajador (Estimado ) 6.5% 336,38 €
3 Cargas Voluntarias 105,00 €
4 Otras Cargas 210,00 €
Calculos Base
A Base de Cotizacion a la Seg. Social 5.175,00 €
B IRPF (Estimado t) 10.0% 538,50€
C Total liguido a percibir por frabajador/es 4.510,13 €
D Coste total salarvial para la empresa en &l periodo 7.145,00 €
E Coste hora promedic de aperario servicio técnico 47,66 € /hora
F Total de costes de personal al afio 85.788,00 €

Solucion foma de decisiones
(1) Servicio técnico propio
Coste de personal afio 85.788,00 €
Oiros costes 25.000,00 €
110.788,00 €
(2) Franguicia  80.000 €/afio Interesa Franquicia
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